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Traumberuf in der Altenpflege
Maternus in Stadtoldendorf Gbernimmt eine Nachwuchskraft und stellt im neuen
Ausbildungsjahr einen weiteren Platz zur Verfiigung

Stadtoldendorf, 07.08.2013. Nichts ist wertvoller, als der Nachwuchs aus den eigenen Reihen.
Was im FuRball als goldene Regel gilt, macht sich auch das Maternus Seniorencentrum Unter
der Homburg in Stadtoldendorf zueigen: Zwei Auszubildende zur Pflegefachkraft haben in die-
sem Sommer ihre Ausbildung in der Einrichtung erfolgreich abgeschlossen — eine davon, Alisa
Grewe (20), wird sogar dauerhaft ibernommen.

Die neue Nachwuchspflegekraft war schon vor ihrer Ausbildung dem Haus treu verbunden.
Durch die Besuche der Oma im Maternus Seniorencentrum und diverser Praktikumseinsatze im
Haus hat sie Freude am Beruf der Altenpflegerin entwickelt und sich zur Ausbildung
entschlossen. Nun unterstitzt Alisa Grewe hochmotiviert als Fachkraft das Maternus
PflegeTeam in Stadtoldendorf.

~Wenn wir Fachkrafte ausbilden, bieten wir auch Perspektiven®, sagt Einrichtungsleiterin Monika
Ostholthoff. ,Eine ehemalige Auszubildende ist hier beispielsweise inzwischen Palliativ-Fach-
kraft und koordiniert die Einsatze fir das Palliativnetz Region Holzminden.” Sie vergleicht die
Pflege mit einer hochentwickelten Mannschaftssportart, in der es auf den Beitrag aller ankom-
me, um das Wohlbefinden des einzelnen Menschen in jeder Lebenslage zu erreichen. Von , Mit-
denken“ ist da die Rede, vom ,Abgeben kénnen®, von ,standiger Weiterbildung* und
~Forderung“. Dabei sei vor allem auch der Teamgeist und Wissenstransfer zwischen erfahrenen
Pflegeprofis und den frischen Nachwuchskraften gefragt.

Zu den bereits drei vorhandenen Auszubildenden gesellt sich seit 1. August eine weitere neue
Auszubildende, Svenja, Harms (22). Fur ihre ersten Schritte in der Altenpflege hat sie sich der
Erfahrung der Maternus-Einrichtung anvertraut. Durch die Unterstiitzung der eigens ausge-
bildeten Praxisanleiter des Seniorencentrums und der Kooperation mit den Berufsbildenden
Schulen, Bereich Altenpflege, Holzminden wird ihre dreijahrige Ausbildung zur Altenpflegerin
bestmdglich koordiniert.

~unsere Auszubildenden informieren interessierte Jugendliche auf Wunsch gerne personlich
Uber ihre Ausbildungsziele, Weiterbildungs- und Karriereméglichkeiten®, sagt Monika
Ostholthoff. ,Das Berufsbild ist sehr facettenreich, auch wenn fiir sein Image in der jungen
Generation noch einiges getan werden muss.”
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Bildmaterial: Auf Wunsch stellen wir Ihnen das abgebildete Foto gern in hoher Auflésung zur
Verfiigung.
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Foto: Maternus Seniorencenfrm Unter der

BUZ: Alisa Grewe (li.) verstarkt das Maternus Pflegeteam nach erfolgreicher
Ausbildung und begrii3t die neue Auszubildende Svenja Harms (re.)

Fir Fragen und Auskunfte stehen Einrichtungsleiterin Monika Ostholthoff und ihr Team in
Stadtoldendorf gerne unter der Telefonnummer 05532.931 - O zur Verfugung.
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